……………………KAYMAKAMLIĞINA/VALİLİĞİNE
….../……/………. tarihinde Hakkari Çukurca’da karakol baskını sonucu Şehit olan ……..  …………. ’nun annesiyim. 
11 aralık 2012 tarihli ve 28494 sayılı resmi gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren “Terör eylemleri nedeniyle şehit ve malul olanların yakınlarının ve çalışabilecek durumdaki malullerin kamu kurum ve kuruluşlarında istihdamı hakkında yönetmelik” hükümlerine göre;  "İş hakkını kimin kullanacağı hususunda aile içinde anlaşmazlık halinin ortaya çıkması durumunda, iş talebinde bulunan hak sahibinin ikamet ettiği il veya ilçedeki Hak Sahibi Tespit Komisyonunca Kanunda belirtilen öncelik sırasına göre mal varlığı, diğer aile fertlerini geçindirebilme, öğrenim durumu, yaş, adli sicil kaydı gibi hususlar göz önünde bulundurularak hak sahiplerinden birisinin talebi kabul edilir. İlgili Hak Sahibi Tespit Komisyonu iş hakkını kimin kullanacağı hususunda vereceği kararı en geç iki ay içinde Bakanlığa gönderir. Bakanlığa gelen kararın Kanuna aykırı olduğunun belirlenmesi halinde, yasal gerekçesi açıklanarak kararın düzeltilmesi istenilir. Bakanlıkça belirtilen kanuni gerekçeyi ortadan kaldıracak yeni bir bilgi ve belge bulunmadığı takdirde, ilgili Komisyon kararını düzelterek Bakanlığa gönderir."hükmü bulunmaktadır. Yine aynı yönetmelikte hak sahibi tespit komisyonlarının “iş talebinde bulunan kişilerin başvuruları üzerine” teşkil edileceği de belirtilmiştir. 
Şehit olan çocuğum henüz 3 aylıkken bizi kaderimizle baş başa bırakan ve ayrıldığımız babası tarafından 3713 s.k. kapsamında kullanmak istediğim iş hakkı kapsamında feragat verilmemesi nedeni ile mağdur edilmekteyim. Bu kapsamda makamlarınca “hak sahibi tespit komisyonu”nun teşkil edilmesi sureti ile mezkur yönetmelik çerçevesinde iş hakkını kimin kullanacağına karar verilmesi ile neticeden tarafıma bilgi verilmesini saygılarımla arz ederim……/…../2013
Adı Soyadı

İmza

Adres:

Telefon Numarası:

Ekler: 1- Şehadet Belgesi

           2- Vukuatlı Nüfus Kayıt Örneği

