2987 SAYILI NAKDI TAZMINAT VE AYLIK BAGLANMASI
HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCI KISIM
Amag, Kapsam, Hukuki Dayanak

Amag
Madde 1.
Degisik: 9/1/1996 - 96/7821 K.

Bu Yoénetmeligin amaci; 2330 sayili Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanun ile 2453
sayili Yurt Diginda Gorevli Personele Nakti Tazminat Verilmesi ve Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanun,
2566 sayili Bazi Kamu Gorevlilerine Nakti Tazminat Verilmesi ve Aylik Baglanmasi Hakkinda
Kanun,2935 sayili Olaganiistii Hal Kanunu, 2937 sayili Devlet istihbarat Hizmetleri ve Milli istihbarat
Teskilat Kanunu, 3497 sayili Kara Sinirlarinin Korunmasi ve Glvenligi Hakkinda Kanun ve 3713
saylili Terdrle Mlcadele Kanununda belirtilen hallerde dlen, yaralanan ve sakat kalanlara, bu
Kanunlara gore nakdi tazminat verilmesi, aylik baglanmasi, yapilacak diger yardimlarin esas ve
usullerinin diizenlenmesidir.

Kapsam

Madde 2.

(Degisik: 9/1/1996 - 96/7821 K.)
Bu Yonetmelik;

a) i¢ glivenlik ve asayisin korunmasinda, kagakgiligin men, takip ve tahkikinde, giiven ve asayisi ihlal
eden eylemler nedeniyle yakalanan, gézaltina alinan, tutuklanan veya hikimli bulunanlarin muayene
ve tedavilerinde, kagakgiligin men, takip ve tahkiki maksadiyla mayinlanmis sahalarin
temizlenmesinde, 2935 sayili Olaganisti Hal Kanununun 28 inci maddesinde belirtilen gorev ve iglerin
yerine getiriimesinde, Devlet istihbarat faaliyetlerinde, Devletin kara sinirlarinin korunmasi ve
glvenliginin saglanmasinda ve terérle micadele faaliyetlerinde gérevlendirilen;

(1) Jandarma Genel Komutanhgi, Emniyet Genel Mudurlugi ve Sahil Guvenlik Komutanhgi
personelinin,

(2) Turk Silahh Kuvvetler mensuplarinin,

(3) Milli istihbarat Tegkilati mensuplarinin,

(4) Carsl, mahalle ve kir bekgilerinin,

(5) Orman memurlari ve personeli ile gimrik muhafaza memurlarinin,

(6) Saglk personelinin,

b) Guvenlik ve asayisi ihlal eden eylemlerle, kagakgiliga iliskin olaylarin sorusturma ve kovusturma
islemlerini yuraten adli ve askeri hakimler, Cumhuriyet bassavcisi ve savcilari ile askeri savci ve

yardimcilarinin,

c) Guvenlik ve asayisi ihlal eden eylemlerin dnlenmesi esnasinda guvenlik kuvvetleriyle birlikte olay
mahallinde bizzat gérev yapan miulki idare amirlerinin,

d) Ceza ve tutukevlerinin i¢ ve dis glivenligini saglamakla goérevli bulunan personelin,

e) Guvenlik ve asayisin korunmasinda hizmetlerinden yararlanilmasi zorunlu olan ve yetkililerce
kendilerine bu amaca yonelik gorev verilen kamu gorevlileri ve sivillerin,

f) i¢ glivenlik ve asayisin korunmasinda veya kagakgiligin men, takip ve tahkiki ile ilgili olarak giivenlik
kuvvetlerine kendiliklerinden yardimci olmus ve faydali olduklari yetkililerce tevsik edilmis sahislarin,



g) Devlet giclerini sindirme amacina yonelik olarak yapilan saldirilara maruz kalan kamu
gorevlilerinin,

h) Yurt disinda sirekli gorev veya her tiirlii gecici gérev nedeniyle bulunan ve bu goérevlerinden dolayi
(go6revleri sona ermis olsa bile) yurt disinda tedhise maruz kalan veya suikasta ugrayan Tirk uyruklu
kamu personelinin,

1) Yukarida sayilanlarin, yaptiklari gérevler veya yardimlar sebebiyle saldiriya maruz kalan es, firu,
ana, baba ve kardeslerinin, bu gorev ve yardimlarindan dolayi veya goérev ve yardimlari sona ermis
olsa bile yaptiklari bu gérev ve yardimlari nedeniyle ya da devlet glglerini sindirme amacina yénelik
saldir sonucu, derhal veya bu ylizden maruz kaldiklari yaralanma ve hastalik sonucu 6lmeleri halinde
2330 sayili Kanunda belirtilen hak sahiplerine verilecek nakdi tazminat ile dul ve yetimlerine
baglanacak ayliklarin, sakat kalmalari halinde kendilerine verilecek nakdi tazminat ile baglanacak
ayhgin, yaralanmalari halinde ise kendilerine verilecek nakdi tazminatin ve yapilacak 6gretim ve saglik
yardiminin esaslarini kapsar.

Anayasanin 92 nci maddesi veya Turkiye'nin taraf oldugu andlasmalar ya da 926 sayili Turk Silahh
Kuvvetleri Personel Kanununun ek 10 uncu maddesi geregince goérevlendirilenler ile yabanci tlkeler
veya uluslararasi sahalarda yapilan egitim, tatbikat, manevra veya harekatta gérev alanlarin, bu
gorevler sirasinda vukuu bulmasi kaydiyla, élmeleri, sakat kalmalari veya yaralanmalari halinde
kendileri ile dul ve yetimleri hakkinda da bu yénetmelik hikimleri aynen uygulanir.

2330 sayili Kanun kapsamina giren bir olay nedeniyle 6len, sakatlanan veya yaralanan ve 2629 sayili
Kanuna gore tazminat 6denmis olan personel veya kanuni yakinlari, sartlarini tagimalari halinde, bu
ydnetmelikte 6ngoérilen 6grenim ve sadlik yardimindan yararlanirlar.

Hukuki dayanak

Madde 3.

Bu Yo6netmelik 2330 sayili Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanunun 10 uncu maddesi
geregince hazirlanmistir.

IKINCI KISIM

Nakdi Tazminatin Odenme Usulii ve Sekilleri

Nakdi tazminatin tesbitinde esas alinacak aylik

Madde 4.

Nakdi tazminatin tesbitinde esas alinacak aylik, tazminat verilmesine dair karar tarihindeki en yiksek
devlet memuru ayhdinin (ek gbsterge dahil) brat tutaridir.

Oliim hali
Madde 5.
Olum halinde 4 Gncu maddede belirtilen ayligin 60 kati tutarinin;(1)

a) Olenin es ve fiiruu veya yalnizca fiiruu ile igtima etmeleri halinde ve 6lim tarihinde sag olan ana ve
babasinin her birine ayri ayri olmak tizere % 15'erlik kismi 6dendikten sonra kalani igtima eden diger
mirasgilara 6denir. Ancak ana ve babaya verilen tazminat ¢ocuklarin her birine 6denen tazminattan
fazla olamaz.

b) Diger hallerde miras hukiumleri uygulanir.

Mirascilara intikal edecek tazminatin hesap ve tahakkukunda veraset ilami ile aile nifus kayit érnegi
esas alinir.

Sakatlanma hali

Madde 6.

(Degisik birinci fikra: 9/1/1996 - 96/7821 K.) Sakatlanma halinde ilgili sosyal guvenlik kurumu veya
T.C.Emekli Sandiginca belirlenecek sakatlik derecesine gore;

a) Yasamak igin gerekli hareketleri yapmaktan aciz ve hayatini bagkasinin yardim ve destegi
olmaksizin strdiremeyecek sekilde malll olanlara 4 Gncii maddede belirtilen ayhidin 100 kati,



b) Diger sakatlanma hallerinde 5 inci maddedeki tutar esas alinarak asagidaki cetvelde gosterilen
oranlarda 6deme yapllir.

Sakatlik dereceleri, 5434 sayili Tiurkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanunu uyarinca vazife maluli
olanlar hakkinda uygulanan Vazife Malulliiklerinin Nevileri ile Dereceleri Hakkinda Nizamname
hidkimlerine gore tesbit edilir.

(1) Bu cumlede yer alan (30) rakami 9/1/1996 tarih ve 96/7821 sayili Kararname ile (60) olarak
degistiriimis ve metne iglenmisgtir.
Sakatlik DerecesiOdenecek Tazminat Ylzdesi

% 25

% 35

% 45

% 55

% 65

% 75
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Yaralanma hali

Madde 7.

Yaralanma halinde, 6 nci maddede belirtilen sakatlik derecelerine girmeyen yaralanmalarda, yaranin
raporla belirlenen is ve glice engel olma siresi ile ariza birakip birakmadidi dikkate alinarak 5 inci
maddede belirtilen tutarin % 20'sini agsmamak sarti ile, is ve glice engel bulunan her gin igin, ariza
birakmamasi halinde 5 inci maddedeki tutarin % 1'i, ariza birakmasi halinde % 2'si oraninda tazminat
odenir.

Avans

Madde 8.

(Degisik birinci fikra: 9/1/1996 - 96/7821 K.) Kesin raporun alinmasinin uzayacag! yaralinin tedavi
go6rdigu saghk kuruluslarinca verilecek rapordan anlasilanlara, olay tarihinde 6lim nedeniyle
6denmesi gereken tazminatin % 1'i esas alinarak on kati tutari butge disi avans olarak édenir. Verilen
bu avans, kesin rapor sonucu édenecek olan tazminat miktarindan dusuldr.

Baglanacak ayliklar

Madde 9.

2 nci madde kapsaminda bulunanlarin ayni maddede belirtilen gbrevlerde sakat kalmalari veya
6lmeleri halinde, baglh olduklari sosyal guvenlik kurumlarinca (T.C. Emekli Sandigi, Sosyal Sigortalar
Kurumu, Bag-Kur ve 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun gegici 20 nci maddesinde belirtilen
sandiklar gibi);

a) Sakatlanarak emekliye ayrilanlara gérev malulluga ayligi baglanir.

b) Emekli aylig1 almakta iken sakatlananlarin almakta olduklari ayliklari ilgili sosyal givenlik
kurumunca gorev malulligi ayhdina dontsturalir.

¢) Goérevde bulundugu sirada élenlere baglanmasi gereken gérev malulligu ayligi veya emekli iken
Olenlerin aldiklari emekli ayligi gérev malulligi ayhigina dénustirilmek suretiyle dul ve yetimlerine
intikal ettirilir.

Bu hallerde baglanacak gbrev malulligu ayligi % 25 artirillarak 6denir.

Ancak, 5434 sayili Turkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanununun degisik 64 tnci maddesinden
yararlananlar i¢in bu artirma yapilmaz.

d) Herhangi bir sosyal guivenlik kurumuna tabi olmayanlarin sakat kalmalari halinde 6grenim
durumlarina gore 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun degisik 36 nci maddesi hiikiimlerine gore
belirlenecek giris derece ve kademeleri Gizerinden (6grenimi bulunmayanlar igin ilkkokul mezunu gibi)
kendilerine, 6limlerinde dul ve yetimlerine 5434 sayili Kanun hikimlerine gore T.C. Emekli Sandigi
tarafindan gérev malulligd ayligr % 25 artirilarak baglanir. Ancak, bu madde geregince T.C. Emekli
Sandiginca artirilarak baglanacak ayliklar hi¢ bir surette ayni derece, kademe ve ek gdstergedeki
emsaline 5434 sayili Kanunun degisik 64 Gnct maddesinin (e) fikrasinin son bendi geregince



baglanmasi gereken miktardan fazla olamaz.

Sonradan meydana gelen yaralanma,sakatlanma ve 6lim

Madde 10.

2 nci maddede sayilanlardan,gérevleri ve yardimlari sona erenlerin bilahare kendilerinin veya
es,flru,ana,baba ve kardeslerinin yaralanmalari, sakatlanmalari,6limleri halinde,bu hallerin evvelce ifa
ettikleri hizmetten dolay meydana geldiginin mahkeme ilami ile slibuta ermesi veya olay failinin
saptanamamis yahut kagak olmasi gibi sebeblerle mahkeme ilami alinamayan hallerde, maruz
kaldiklari halin evvelce ifa ettikleri hizmetler nedeniyle husule geldigine dair savciliklardan alinacak
belgelere veya hizmet yaptiklari kurumdan alinan,olayin bu sahsin hizmeti ile iligkisini gosteren yazili
belgelere dayanilarak saptanmasi halinde;ilgili kurumca tazminat 6denmesi,bagl oldugu sosyal
guvenlik kurumunca da aylik baglanmasi iglemleri yerine getirilir.

Yaralanma veya sakatlanmadan sonra meydana gelen 6limlerde,6limin 2 nci maddede belirtilen bir
olay sonucu meydana gelen yaralanma veya sakatlanmaya bagl oldugu tam tesekkulli hastane
saglik kurulu raporu ile belirlenmis bulunanlara da birinci fikra hilkmi uygulanir.

Nakdi tazminat ve ayligin etkisi

Madde 11

2330 sayili Kanun hikumlerine gére 6denecek tazminat ile baglanacak ayliklar, ugranilan maddi ve
manevi zararlar karsiligi olup yargi mercilerinde bu amagcla agilacak davalarda hikmedilecek
tazminatlarin hesabina esas olmak tzere ilgili kurumlarca (EK-A,B) deki kayitlar tutulur.

UCUNCU KISIM
Nakdi Tazminat Verecek Makamlar,Nakdi Tazminat
Komisyonu ve Tazminatin Odenme Usul

Nakdi tazminat verecek makamlar

Madde 12.

2 nci maddede sayilanlarin bu Yonetmelikte belirtilen durumlarda 6imeleri,yaralanmalari veya sakat
kalmalari halinde;

a) Guvenlik ve asayisin korunmasinda hizmetlerinden yararlaniimasi zorunlu gérilen ve bu amaca
yonelik gérev verilen veya glivenlik kuvvetlerine kendiliklerinden yardimci olan sahislar ile bunlarin
es,flru,ana,baba ve kardeslerinin tazminatlari Igisleri Bakanliginca,

b) Diger kamu personeli ile bunlarin es,flru,ana,baba ve kardeslerinin tazminatlari bu personelin bagli
oldugu bakanlik veya kurum tarafindan, Odenir.

Nakti tazminat komisyonu

Madde 13.

Bu Yoénetmelikte belirtilen tazminatlarin 6denip 6denmemesi hususu ilgili bakanlik veya kurumca
belirlenecek personel,maliye,hukuk ve saglikla gorevli birim amirleriyle konu ile ilgili diger yetkililerden
olusan bir komisyon tarafindan incelenir.

Komisyon kararlari ilgili bakanlik veya kurumun en Ust amiri veya bunlarin yetkili kilacagi merci
tarafindan onaylanir.

(Ek: 9/1/1996 - 96/7821 K.) Nakdi tazminat 6denmesine iliskin iglemler, ilgili Bakan veya yetkili kilinan
kisiler tarafindan onaylandiktan sonra olayin 2330 sayili Kanun ve bu Yénetmelik kapsamina girmedigi
gerekgesiyle saymanliklarca 6deme islemi gecitirilemez.

Tazminatin 6denme usulii

Madde 14.

13 Uncu madde gergevesinde onaylanan karar ve diger belgeler, ilgili bakanlik ve kuruluslarca kiginin

6zluk haklarinin baglh oldugu veya idarece uygun goérilmesi halinde tazminatini almak istedigi yerdeki
kurum ve kuruluglara gonderildikten sonra bu kurum ve kuruluslarin saymanliklarinca nakdi tazminat

hak sahiplerine ddenir.



DORDUNCU KISIM

Ogrenim ve Saglik Yardimi

Ogrenim yardimi ve esaslari

Madde 15.

Olenlerin veya galisamayacak derecede sakat kalanlarin gocuklarinin grenim yardimlarindan
faydalanma esaslari asagida gosterilmistir.

a) ik ve orta 6gretim kurumlarinda;
1) Yatili bdlge okullarina sinavsiz ve éncelikli alinirlar.

2) Devlete ait orta 6gretim ve egitim kurumlarinin pansiyonlarindan,Devlet parasiz yatili sinavini
kazananlar gibi 6ncelikle yararlanirlar.

3) Devlete ait orta 6gretim ve egitim kurumlarindan,bzel kayit kosullarina tabi olanlarin giris sinavlarini
kazanmak vediger kayit sartlarini da tagsimak kosuluyla 2 numarali bend hikdmlerinden yararlanirlar.

Yukarida belirtilen ilk ve orta 6gretim ve egitim kurumlarindan herhangi bir nedenle ayrilanlardan
tazminat istenmez.

b) Yiiksek 6grenim hakkini kazananlar;Devlete ait yurtlar ile Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar
Kurumunca verilmekte olan krediden éncelikle yararlanirlar.

Her 6gretim dénemi icinde iki defa sinifta kalanlar yukaridaki bentlerde yazili haklari kaybederler.

Saglik yardimi ve esaslari

Madde 16.

Bu Yo6netmelik kapsaminda bulunanlardan,tedavi giderleri kamu kurum ve kuruluslarinca
karsilanmayanlarin tedavileri;Devlet,liniversite,Sosyal Sigortalar Kurumu hastaneleri ile askeri
hastanelerde Ucretsiz olarak yapilr.

15 inci madde ile bu madde hikimlerinden yararlanma hakkini tagiyanlar igin (EK-C) belge
dizenlenir.Bu belge hak sahiplerine,18 yasindan kigukler igin veli veya vasisinin,18 yasindan buyuk
olanlara (18 yas dahil) bizzat kendilerinin talebi tizerine nakdi tazminati 6deyecek bakanlik veya kurum
tarafindan verilir.

BESINCI KISIM
Tahakkuka Esas Belgeler ve Belgeleri Dizenleyecek Makam

Tazminat tahakkukuna esas belgeler
Madde 17.

a) (Degisik: 9/1/1996 - 96/7821 K.) Yaralanmalarda;

1 — Olayin cereyan tarzini ve yaralanmaya konu teskil eden durumu agiklayan ayrintil olay tutanag,
2.—Yaralanma durumunu,araz birakip birakmadigini,yaralinin kag¢ giin is ve guciinden geri kaldigini
iceren,kurumlarinca sevk edildikleri Devlet,askeri,Sosyal Sigortalar Kurumu veya universite
hastanelerinden verilen kesin saglik raporlari veya saglik kurulu raporlari,

3 — Gorev emri (gbrev s6zIU verilmis ise yazi ile tevsik edilecek, yazili ise emir sureti eklenecektir.)

b) Sakatlanmalarda, (a) fikrasinda belirtilen belgelere ek olarak; tam tesekkulli hastane saglik
kurulundan verilen ve ilgili sosyal glvenlik kurumunca sakatlk derecesi tesbit edilmis kesin rapor,

c) (Degisik: 9/1/1996 - 96/7821 K.) Oluim halinde, (a) fikrasinda belirtilen belgelere ek olarak; 6l
muayene ve otopsi tutanagi,vukuatl nifus kayit 6rnegi,veraset ilami,

d) Sonradan meydana gelen yaralanma, sakatlanma ve 6lim halinde (a), (b) ve (c) fikralarinda
belirtilen belgelere ek olarak;



1 — Oliim, yaralanma veya sakatlanmanin evvelce ifa edilen gérev veya yapilan yardimlardan yahut
bunlarin yakinlari olmalarindan dolayi meydana geldigini belgeleyen mahkeme ilami,

2 — Mahkeme ilami alinamayan hallerde, savciliklardan bu durumu agiklayan
yazili belge,

3 — Yukaridaki belgelerin temin edilememesi durumunda, olayla ilgili oldugunu gésteren ve ilgili
kurumlarca hazirlanan yazil belgeler,

4 — Yaralanma veya sakatlanmalardan sonra meydana gelen élimlerde, 6limiin daha 6nce meydana
gelen olay nedeni ile ortaya ¢ikan yaralanmaya ve sakatlanmaya bagh oldugunu gdsteren tam
tesekkllli hastane saglik kurulu kararinin, bulunmasi gereklidir.

Belgeleri diizenleyecek makamlar
Madde 18.
Tazminat tahakkukuna esas belgeler

a) Guvenlik ve asayisin korunmasinda hizmetlerinden yararlaniimasi zorunlu gértlen kamu goérevlileri
ve diger sahislar ile bunlarin es, flru, ana, baba ve kardesleri igin, bu amaca yoénelik gérev veren
kamu kurulusu,

b) Kendiliklerinden yardimci olmus sahislar ile bunlarin es, firu, ana, baba ve kardesleri igin yardimci
olduklari kamu kuruluslari, tarafindan diizenlenir.

ALTINCI KISIM
Cesitli HikUmler

Tazminat 6denmeyecek haller
Madde 19.
(Degisik: 9/1/1996 - 96/7821 K.)

Bu Yoénetmeligin nakdi tazminat 6denmesi, aylik baglanmasi, 6gretim ve saghk yardimlari ile ilgili
hukdmleri; 6lim, sakatlanma ve yaralanmanin goérevli kisinin kendi kasdi sonucu meydana geldiginin
idarece saptanmasi halinde uygulanmaz.

Yirirliikten kaldirilan hiikiimler

Madde 20.

03/5/1981 tarihli ve 8/2832 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yurirlige konulan Nakdi Tazminat
Verilmesi ve Aylik Baglanmasi Hakkinda Yénetmelik yurarlukten kaldiriimigtir.

Ek Madde 1.
(Ek: 11/7/1997 - 97/9598 K.)

Nakdi tazminat hak sahibine 6dendikten sonra, ayni olay nedeniyle yeni bir saglik raporu alinmasi
veya Turkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Genel Mudurligince belirlenecek sakatlik derecesine goére
ilk saglik raporundaki kararin degismesi halinde, 6nceden 6denen tazminat miktari, ikinci rapor veya
TUrkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Genel Mudurligince belirlenen sakatlik derecesine istinaden son
Nakdi Tazminat Komisyonu karar tarihi esas alinarak édenecek tazminat miktarindan aynen dusilur.

Yurdrliik
Madde 21.
Sayistayin gorusu alinarak hazirlanan bu Yonetmelik yayimi tarihinde yururltge girer.

Yuriitme
Madde 22.
Bu Yoénetmelik hikidmlerini Bakanlar Kurulu yaritur.



TEROR EYLEMLERI NEDENIYLE SEHIT VE MALUL OLANLARIN YAKINLARININ VE
 CALISABILECEK DURUMDAKI MALULLERIN KAMU KURUM VE KURULUSLARINDA
ISTIHDAMI HAKKINDA YONETMELIKTE DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA YONETMELIK

MADDE 1 — 29/3/1996 tarihli ve 22595 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Terdr Eylemleri Nedeniyle
Sehit ve Malul Olanlarin Yakinlarinin ve Calisabilecek Durumdaki Malullerin Kamu Kurum ve
Kuruluslarinda istihdami Hakkinda Yénetmeligin 2 nci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.
MADDE 2 — Bu Ydnetmelik, terér eylemleri nedeni ve etkisiyle;

a) Sehit veya galisamayacak derecede malul olan kamu gorevilileri, er ve erbaslar ile gegici ve gonulli
koy korucularinin varsa eslerinin, yoksa gocuklarindan birisinin, gcocuklari da yoksa kardeslerinden
birisinin,

b) Malul olup da galigabilir durumda olanlarin,10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kanunun eki (1), (1), (1)
ve (IV) sayili cetvellerde yer alan kurum ve kuruluglarla mahalli idareler ve sermayesinin yarisindan
fazlasi kamuya ait olan her nevi tesebbis veya bagl ortakliklarda istihdam edilmelerinin usul ve
esaslarini kapsar."

MADDE 2 — Ayni Yonetmeligin 6 nci maddesinin ikinci fikrasi yirirlikten kaldiriimis, Gglncd,
dordiinci ve besinci fikralari asagidaki sekilde degistiriimistir.

Sehidin ¢ocuklarindan birinin basvurusu halinde varsa esinin ve diger gocuklarinin, kardeslerden
birinin bagvurusu halinde ise varsa esin, ¢ocuklarin ve diger kardeslerin hak sahipliginden feragat
ettiklerine dair beyanlari alinir. Eglerin bagvurusu halinde digerlerinden feragat beyani alinmaz.
Calisamayacak durumdaki malullin es, ¢ocuk veya kardeslerinin bagvurusu halinde malultin, hak
sahipliginden bu kisilerden biri lehine feragat ettigine dair beyani alinir. Kamu kurum ve kuruluglarinda
memur, s6zlesmeli personel ve stirekli is¢i kadrosunda ¢alistigini belgeleyen hak sahiplerinden feragat
beyani istenilmez.

Kanunda belirtilen dncelik sirasi dikkate alinarak, ise girecedi kurumun mevzuatindaki Ust yas sinirini
asmamak Uzere, hak sahiplerinden yasi buyulk olanin ise alinmasi esastir.

Sehit veya malul ailesinden sadece bir kisi bu haktan yararlanabilir. Ancak, bu Yénetmelik hiikkiimlerine
go6re atamasi yapilip da sakatlik derecesinin artmasi nedeniyle, atandigi gérevde ¢alisamayacak
duruma gelen malullerin saghk raporu ile durumlarini belgelendirmeleri ve talep etmeleri halinde, is
haklari Kanunda belirtilen hak sahiplerinden birine kullandirilir. Subay, astsubay, er ve erbas malullerin
saglik raporlari askeri hastaneler tarafindan verilir. Calistiklari siire 10 yili asan maluller bu fikra
hikdmlerinden yararlanamazlar."

MADDE 3 — Ayni Yénetmeligin 7 nci maddesinin Uglincu fikrasi asagidaki sekilde degistirilmistir.
"Gorev yaptigi ilin disinda sehit ve malul olanlarin belge ve bilgilerine ulagilamadigi durumlarda, ilgili
kuvvet komutanligi veya bagl oldugu kurumca hazirlanan durum belgesi, yetkili il veya ilge Hak Sahibi
Tespit Komisyonu karari yerine gecer, ayrica komisyon karari aranmaz."

MADDE 4 — Ayni Yénetmeligin 8 inci maddesinin birinci ve ikinci fikralari asadidaki sekilde
degistirilmistir.

"Bu Ydénetmelik hukimlerinden yararlanmak isteyen hak sahipleri sehitlik olayinin meydana geldigi
tarihten, maluller ise malul maasi baglandigi tarihten itibaren 15 yil igerisinde basvuruda bulunmak
zorundadir. Bu sure igerisinde yapilmayan basvurular dikkate alinmaz.Ancak, sehitlik ve malullik
olayinin oldugu tarihte 18 yasini doldurmamis ¢ocuk ve kardeslerin miracaat suresi 18 yasini
doldurduklar tarihten itibaren baglar. "

MADDE 5 — Ayni Yonetmeligin 10 uncu maddesinin birinci fikrasinda gegcen %0.5 orani %0.7 olarak
degistirilmigtir.

MADDE 6 — Ayni Yonetmeligin ekinde yer alan Ek-1 ve Ek-2 ekteki sekilde degistirilmigstir.

MADDE 7 — Bu Yénetmelik yayimi tarihinde yururlige girer.

MADDE 8 — Bu Yénetmelik hiikiimlerini igigleri Bakani yir(tir.

DEVLET MEMURLARININ YER DEGISTIRME SURETIYLE ATANMALARINA
ILISKIN YONETMELIKTE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

6 Nisan 2007 -- Resmi Gazete Sayi : 26485 - Karar Sayisi : 2007/11837
MADDE 1 — 19/4/1983 tarihli ve 83/6525 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yurarlige konulan Devlet
Memurlarinin Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarina lliskin Yénetmelige asagidaki madde eklenmistir.

EKMADDE?2 — Ter0r eylemleri etkisi ve sebebiyle sehit olan veya ¢alisamayacak derecede malul olan
ya da malul olup da galigabilir durumda olan kamu gérevlileri ile er ve erbaslarin, Devlet memuru
olarak gérev yapan es ve ¢ocuklari ile anne, baba ve kardeglerinin; ¢calistiklari kurum veya kuruluslarin



hizmet birimleri olan yerlere minhasir olmak Uzere, ayni kurum iginde yer degistirme suretiyle atanma
talepleri, bu durumlarinin ilgili makamlarca belgelendiriimis olmasi kaydiyla, kadro imkanlari da dikkate
alinmak suretiyle bu Yonetmelikteki kisitlayici hilkiimlere bakilmaksizin éncelikle yerine getirilir.”

MADDE 2 — Bu Yénetmelik yayimi tarihinde yUrarlige girer.
MADDE 3- Bu Ydénetmelik hikimlerini Bakanlar Kurulu yurGtar.

18 MART SEHITLER GUNU VE 19 EYLUL GAZILER GUNUNDE
YAPILACAK TORENLER HAKKINDA YONETMELIK
BIRINCi BOLUM

Amag¢

Madde 1.

Bu Yoénetmeligin amaci; 18 Mart Sehitler Gini ile 19 Eylil Gaziler Glni'niin anlam ve 6nemine uygun
olarak bitlin kamu kurum ve kuruluglarinin énciliginde, halkimizin ve sivil kuruluslarin igtiraki ile
cosku iginde anilmasini saglamak igin diizenlenecek térenlere ait esas ve usulleri belirlemektir.

Kapsam

Madde 2.

Bu Yoénetmelik; Sehitler ve Gaziler Gunu'nde yapilacak anma tdrenlerinin dizenlenmesinde gorev
alacak mahallt mulki idare amiri, garnizon komutani, belediye baskani ile onlarin sorumluluk
alanlarindaki gérevlileri kapsar.

Hukuki Dayanak

Madde 3.

Bu Yonetmelik; 27/6/2002 tarihli ve 4768 sayili 18 Mart GlUninin Sehitler Ginl ve 19 Eylil Ginlndn
Gaziler Giinii ilan Edilmesi Hakkinda Kanunun 2 nci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

iIKINCI BOLUM
Anma Komitelerinin Kurulusu, Goérev ve Yetkileri

Anma Komiteleri

Madde 4.

il ve ilgelerde, bu Yénetmelik kapsamina giren térenler igin olusturulacak anma komiteleri; illerde vali
veya gorevlendirecegi vali yardimcisi, ilgelerde ise kaymakamin baskanliginda; garnizon komutanhgi,
belediye bagkanhdi, jandarma ve emniyet teskilati ile Milli Egitim Maduarlagu temsilcilerinden olusur.
Komiteler, térenlerden en geg bir ay dnce ¢calismalarina baglar.Anma komitelerine; térenlerin
dlzenlenme ve yuratilmesine katkisi olabilecek bakanlik ve kurulus temsilcileri ile 16/6/1983 tarihli ve
2847 sayili Turkiye Emekli Subaylar, Emekli Astsubaylar, Harp Malulii Gaziler, Sehit Dul ve Yetimleri
ile Muharip Gaziler Dernekleri Hakkinda Kanunla kurulan “Tirkiye Muharip Gaziler Dernegi” ve
“Turkiye Harp Maluli, Sehit Dul ve Yetimleri Dernegi” temsilcileri de dahil edilir. 18 Mart Sehitleri Anma
Gund ile ilgili anma térenlerine, “Emniyet Teskilati Vazife Maldli ve Sehit Aileleri Yardimlasma ve

Dayanigma Dernegi” temsilcileri de katilabilir.
Kamu kurum ve kurulus mensuplarinin, anma komitesi toplantilarina katiimasi zorunludur.

Anma Komitelerinin Gorev, Yetki ve Galisma Usulleri

Madde 5

Anma komiteleri, mahalll mulki idare amirin ¢agrisi Gzerine toplanir. Komiteler bu Yénetmelik esaslari
dahilinde;

a) Anma glnlerinin 6zelligine ve mahallin durumuna gore térenlerin baslayis ve bitis saatlerini belirler.
b) Téren programini hazirlar.

c¢) Torenlerin amaca uygun ve istismara yol agmayacak bigimde yurutilebilmesi igin gerekli 6nlemleri
alir.

¢) Yapilacak galismalarin zaman planlamasini yapar, gereken arag ve geregleri saglar.

d) Anma térenlerine katkisi bulunabilecek diger kurum ve kuruluslar ile kisilere verilebilecek gorevleri
tespit eder.



UCUNCU BOLUM
Torenlerde Uygulanacak Genel Esaslar

Sehitler Giinii

Madde 6.

Sehitler Guni ile ilgili torenler; Ankara'da Anitkabir ve Cebeci Sehitligi'nde; diger il ve ilgelerde ise
sehitliklerde, sehitlik mevcut olmayan yerlerde ise anma komitelerinin uygun goérecegi yerlerde icra
edilir.

Canakkale ilinde yapilacak olan anma térenleri, Canakkale Valiligi tarafindan Sehitleri Anma Giini ve
Deniz Zaferi Gunu olarak tek bir program dahilinde icra edilir. Mehmetgik Abidesi ve sehitlikte
dizenlenecek toren, 2'nci Kolordu Komutanlidi tarafindan yapilir.

18 Mart Sehitler Ginu torenleri asagida belirtildigi sekilde icra edilir.

a) Ankara'da Anitkabir ve Cebeci Sehitligi ile diger il ve ilgelerdeki sehitliklerde, ¢celenk koyma téreni ve
istiklal Mars1 esliginde géndere bayrak cekilir. Sehitler icin saygi durusunda bulunulur ve saygi atisi
yapilr.

b) Bir sehir merkezinde birden fazla sehitlik bulunmasi durumunda, anma komitelerinin uygun gorecegi
bir sehitlikte téren icra edilir. Ancak, batln sehitliklere ziyaret planlanir.

c¢) Sehitligi, téren igin uygun olmayan il ve ilgelerde, anma komitesinin tespit edecegi uygun bir Atatiirk
Aniti 6nuinde ayni téren yapilir. Ancak, saygi atisi yapilmaz.

¢) Anma komitesince gdrevlendirilecek bir kisi tarafindan, giiniin anlam ve énemini belirten bir
konusma yapilmasi saglanir. Konugsma metni, térenden en az ti¢ giin énce anma komitesi bagkanina
verilir ve anma komitesince uygun goérilmesi halinde, konugma yapilir ve konugsma metninin bir sureti
dosyada saklanir.

d) Ankara'daki térenlerde sehitlik defteri, torene katilan en yiiksek makam temsilcisi, diger yerlerde ise
mabhalli mulki idare amirleri tarafindan imzalanir.

e) Yurt icindeki sehitlikler ile sehit mezarlarinin ziyaret edilmesi igin tedbir alinir.

f) Yurt disindaki sehitliklerde, Disisleri Bakanhgi tarafindan alinacak tertibe gére gerekli anma toéreni
icra edilir.

Gaziler Gunii

Madde 7.

Gaziler Gunu ile ilgili térenler; Ankara'da Anitkabir ile Ulus'taki Atatirk Aniti'nda; diger il ve ilgcelerde
ise Ataturk Anitlari veya Bustlerinin oldugu yerlerde yapilir.

19 Eylil Gaziler Ginu tdrenleri asagida belirtildigi sekilde icra edilir.

a) Ankara'da Anitkabir ve Ulus Atatirk Aniti'nda, diger il ve ilcelerde Atatlirk Anitlarina ¢elenk koyma
toreni, istiklal Marsi esliginde gdndere bayrak gekilmesi ve saygi durusu yapilir.

b) Anma komitesince gdrevlendirilecek bir kigi tarafindan, giiniin anlam ve dnemini belirten bir
konusma yapilmasi saglanir. Konugsma metni, térenden en az ¢ giin 6nce anma komitesi baskanina
verilir ve anma komitesince uygun goérilmesi halinde, konugma yapllir ve konugsma metninin bir sureti
dosyada saklanir.

c) Anma komitelerince tespit edilecek yerlerde, gaziler tarafindan gesitli etkinliklerin dizenlenmesine
gerekli destek saglanir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli Hikimler

Celenklerin Konulmasi

Madde 8.

Celenkler, 4/9/1973 tarihli ve 7/7058 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yUrirlige konulan “Resmi
Bayramlar ve Anma Gunlerinde Anitlara Konulacak Celenklerin Hazirlanmasi ve Sunulmasi Hakkinda
Yo6netmelik” esaslarina gére hazirlanir ve sunulur.

Celenklerin anita sunulmasi aninda, ortada mahalli milki idare amiri, sagda garnizon komutani veya
temsilcisi, solda belediye baskani bulunur. Sehitler Guni'nde, Turkiye Harp Maluld, Sehit Dul ve
Yetimleri Dernegi temsilcisi; Gaziler Guinu'nde ise, Turkiye Muharip Gaziler Dernegi temsilcisi de
belediye bagkaninin solunda yer alir.

Bayragin Gondere Cekilisi

Madde 9.

Bayrak, bando esliginde térene katilanlar ve halk tarafindan séylenen istiklal Marsi ile géndere gekilir.
Bando yoksa, ses yayin vasitasi ile teypten istiklal Marsi yayini yapilir.



Anma Toérenleri Siiresince Yapilacak Cesitli Diizenlemeler

Madde 10.

Gaziler GUnid anma toreni sliresince, bando konserleri verilir. Anma komitesi, mevcut imkanlari géz
o6nlinde bulundurarak, Sehitler ve Gaziler Glninin anlam ve énemine uygun faaliyetleri (Televizyon
ve radyo programlari, resim ve siir yarismalari, brosir, bilten, kitapgik vb.) ilgili kamu kurum ve
kuruluglari ile koordineli olarak icra eder.

Resmi ve Ozel Binalarda Diizenleme

Madde 11.

Anma gunlerinin baglangi¢ ve bitis saatleri arasinda; resmf daire, 6zel kuruluslar, miesseseler ve
askeri birlik, kurum ve karargahlar Turk Bayragi ve Atatirk Posterleri ile donatilir.

Alt Komiteler

Madde 12.

Anma komiteleri; anma gunlerinin 6zelliklerine gére programlarin hazirlanmasinda alt komiteler
olusturabilir. Alt komitelerde; sehitlerin annesi, babasi, esi, cocuklari ile kardesleri ve gaziler ile
vatandaslara da goérev verilebilir.

Koordinator Bakanlik
Madde 13. .
Bu Yoénetmeligin uygulanmasinda koordinatér bakanlik Igisleri Bakanhgi'dir.

Yururliik
Madde 14.
Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yUrdrlige girer.

Yiriitme

Madde 15.

Bu Yénetmelik hiikiimlerini spordan sorumlu Devlet Bakani ile Milli Savunma, igisleri, Disisleri ve Millt
Egitim Bakanlari ydratar.

ELEKTRIK TARIFELERI YONETMELIGINDE
DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA YONETMELIK

MADDE 1.

09/11/1995 tarihli ve 22458 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Elektrik Tarifeleri Yonetmeliginin 5 inci
maddesinin (H) bendinin birinci paragrafl agagidaki sekilde degistirilmistir.

“H) Bakanlik, Tesekkul Personeli ve Sehit Aileleri: Bakanligin merkez kadrosu, Tesekkulin merkez ve
tagra teskilatinda galisan personeli ile Devlet Su isleri Genel Midurligi ve Elektrik igleri Etiit idaresi
Genel Muduirligu Merkez ve Tasra Teskilatinda galisan 657 sayill Kanuna tabi personel ve Sehit Ailesi
(kapsami ve uygulama esaslari Bakanlikga yayimlanan genelge ile belirlenen) bu abone grubunda
kabul edilir. Bunlarin meskenlerinde tuketilen elektrik enerjisi igin mesken tarifesi indirimli uygulanir.
Ancak, indirim orani % 40" gegmemek Uzere hazirlanan Tesekkl ve Sirket teklifinin Bakanlikga
onaylanmasi gerekir.”

Yiriirliik
MADDE 2.
Bu Ydénetmelik yayimi tarihinde yurarlige girer.

Yiiriitme
MADDE 3.
Bu Yénetmelik hikimlerini Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani ydrutar.

TURKIYE CUMHURIYETi EMEKLI SANDIGINCA AYLIK BAGLANANLARA
VERILECEK TANITIM KARTLARI YONETMELIGINDE
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR YONETMELIK



MADDE 1.

17/5/1995 tarihli ve 22286 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan T.C. Emekli Sandiginca Aylik
Baglananlara Verilecek Tanitim Kartlari Yénetmeliginin adi "Tlrkiye Cumhuriyeti Emekli Sandiginca
Aylik Baglananlara Verilecek Tanitim Kartlari ve Ucretsiz Seyahat Kartlari Yénetmeligi" olarak
degistirilmigtir.

MADDE 2.

Ayni YOnetmeligin 4 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

"Madde 4 — Tanitim karti dért ¢esit olup, bunlarin kapsami ve farkliliklari asagida belirtiimistir:

a) 5434 sayili Turkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanunu ve diger kanunlar uyarinca aylk
baglananlar i¢in diizenlenecek emekli tanitim kartinin 6n ytziinde; ilgilinin fotografi, adi, soyadi,
dogum yeri, dogum tarihi, unvani, sicil numarasi, T.C. kimlik numarasi ve sag alt kdsesinde mavi renkli
serit, arka ylzinde ise; aylik tlrQ, aylik derecesi, hizmet slresi, kurumu, aylik baslangi¢ tarihi ve kart
seri numarasi bulunur. (Ornek: 1)

b) (a) bendinde belirtilenlerin dul ve yetimleri i¢in dliizenlenecek dul-yetim tanitim kartinin 6n
yuzunde; aylik alanin fotografi, adi, soyadi, dogum yeri, dogum tarihi, yakinligi, aylik baslangi¢ tarihi,
T.C. kimlik numarasi ve sag alt kdsesinde kirmizi renkli serit, arka ytzinde ise; kendisinden aylik
baglananin adi, soyadi, unvani, aylik turd, aylik derecesi, sicil numarasi ve kart seri numarasi bulunur.
(Ornek: 2)

¢) 2022 sayili 65 Yasini Doldurmus Muhtag, Gligsliiz ve Kimsesiz Turk Vatandaslarina Aylik
Baglanmasi Hakkinda Kanuna gére aylik baglananlar i¢in dizenlenecek 2022 sayili Kanun tanitim
kartinin 6n yizinde; ilgilinin fotografi, adi, soyadi, dogum yeri, dogum tarihi, sicil numarasi, T.C. kimlik
numarasli ve sag alt kdsesinde yesil renkli serit, arka ytzinde ise; ilgili kanun numarasi, aylik turd,
aylk baslangig¢ tarihi, kart seri numarasi ve "Bu kart sahibinin tedavi giderleri 3816 sayili Kanun
hikimlerine gore yesil kart verilerek karsilanir. 2022 SK. 7. MD." ibaresi bulunur. (Ornek: 3)

d) 1005 sayil istiklal Madalyasi Verilmis Bulunanlara Vatani Hizmet Tertibinden Seref Ayl
Baglanmasi1 Hakkinda Kanun kapsamina girenlerle, 5434 sayili Kanunun 64 tncu maddesi, 3713
sayili Terdrle Micadele Kanunu ve 2330 sayili Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanuna
gore kendilerine aylik baglanan Tirk Silahli Kuvvetleri personeli (er ve erbaslar dahil) ile Emniyet
Genel Mudurlugu personeli icin dizenlenecek gazi kartinin 6n yizinde; ilgilinin fotografi, adi, soyadi,
dogum yeri, dogum tarihi, sicil numarasi, T.C. kimlik numarasi, gecerlilik stresi, sag Ust kdsesinde
Tark Bayragi ve sag alt kdsesinde kirmizi renkli serbest ibaresi, arka yuzinde ise; ilgili kanun
numarasi, aylik tir ve kart seri numarasi bulunur. (Ornek: 4)"

MADDE 3.

Ayni Yonetmeligin 5 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

"Madde 5 — Ucretsiz seyahat hakkindan faydalanacak olanlar:

a) Kendileri;

1) Milli Miicadeleye istiraklerinden dolayi kendilerine istiklal Madalyas! veriimis olanlar,

2) 1950 yilinda Turk Tugayinin Kore'ye ayak bastigi tarihten baslayarak 1953 yili Pan-Munjon Ateskes
Anlasmasina kadar Kore'de fillen savasa katilmis olanlar,

3) 1974 yiinda Temmuz 1 inci ve Agustos 2 nci Baris harekatina Kibris'ta fillen gérev alarak katiimis
olanlar,

4) Harp maldlleri,
5) Ter6rle miicadelede yaralanan veya sakatlananlar,

6) 2330 sayili Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanuna gore asayis ve guvenligin
saglanmasinda gorevli iken yaralanan veya sakatlananlar,

7) Vazife maldlleri,



b) Esleri;
1) Bu Yoénetmeligin degdisik 5 inci maddesinin (a) bendinde sayilanlarin esleri,
2) Sehitlerin egleri,

3) Bu Yénetmeligin degisik 5 inci maddesinin (a) bendinde sayilanlardan aylik almakta iken vefat
edenlerin aylik baglanan dul esleri,
c) Yetimleri;

1) Sehit olan anne ve babalarindan yetim ayligi aldiklari middetce, sosyal guvenlik kuruluslarindan
yetim ayligi disinda aylik veya gelir almayan ve bu kuruluglara tabi olarak ¢calismayan ¢ocuklari,

2) Sehitlerin anne ve babalari,

Yukarida sayilanlar Devlet Demiryollarinin yurt i¢i hatlarinda, denizyollari sehir hatlarinda,
belediyelere, belediyeler tarafindan kurulan sirketlere ya da belediyeler tarafindan yetki verilen 6zel
sahis veya sirketlere ait sehir ici toplu tasima araglarinda lcretsiz olarak seyahat eder.

Bu hususlar Ucretsiz seyahat kartlarinin arka yizinde belirtilir."

MADDE 4.

Ayni YOnetmeligin 6 nci maddesi asagidaki sekilde degistirilmigstir.

"Madde 6 — Dort gesit Ucretsiz seyahat karti dizenlenir. Kartlarin 6n yizinin sag Ust kdsesinde Turk
Bayragdi, arka yuzinde ise; "Bu kart sahibi Devlet Demiryollarinin yurt igi hatlarinda, denizyollari sehir
hatlarinda, belediyelere, belediyeler tarafindan kurulan sirketlere ya da belediyeler tarafindan yetki
verilen 6zel sahis veya sirketlere ait sehir ici toplu tagsima araglarinda Ucretsiz olarak seyahat eder."
ibaresi bulunur.

a) 5434 sayili Turkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanununun 45 inci maddesi uyarinca vazife
malllligu kapsamina giren malQller igin dlizenlenecek Ucretsiz seyahat kartinin 6n ytzinde; ilgilinin
fotografi, adi, soyadi, dogum yeri, dogum tarihi, sicil numarasi, T.C. kimlik numarasi ve gegerlilik
suresi ile sag alt késesinde kirmizi renkli serbest ibaresi, arka ylzinde ise; ilgili kanun numarasi, aylik
tiri ve kart seri numarasi bulunur. (Ornek: 5)

b) Bu Yonetmeligin degisik 4 Gncl maddesinin (d) bendine gore diizenlenen gazi karti, licretsiz
seyahat karti yerine gecer.

c) Bu Yénetmelige gore;

1) 1005 sayil istiklal Madalyasi Verilmis Bulunanlara Vatani Hizmet Tertibinden Seref Ayligi
Baglanmasi Hakkinda Kanunun 1 inci maddesine gére aylik alanlarin egleri ve aylik baglanan dul
esleri ile 5434 sayili Kanunun 64 tinci maddesi, 3713 sayili Terorle Miicadele Kanunu ve 2330 sayili
Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanun kapsamina giren maldllerin esleri igin
dizenlenecek gazi esi Ucretsiz seyahat kartinin 6n yizinde; ilgilinin fotografi, adi, soyadi, dogum yeri,
dogum tarihi, sicil numarasi, T.C. kimlik numarasi ve gegerlilik siiresi ile sag alt kdsesinde kirmizi
renkli serbest ibaresi, arka ylziinde ise; ilgili kanun numarasi, gazinin adi, soyadi ve kart seri
numarasi bulunur. (Ornek: 6)

2) 5434 sayih Turkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanununun 45 inci maddesi uyarinca vazife
maldlligu kapsamina giren malQllerin egleri ve gérevli bulunduklari esnada élenler ile bunlardan aylik
almakta iken élenlerin aylik baglanan dul esleri (er ve erbaslar dahil) i¢cin dizenlenecek vazife malQlu
esi Ucretsiz seyahat kartinin 6n yizinde; ilgilinin fotografi, adi, soyadi, dogum yeri, dogum tarihi, T.C.
kimlik numarasi ve gecerlilik suresi ile sag alt kdsesinde kirmizi renkli serbest ibaresi, arka ytzinde
ise; sicil numarasi, ilgili kanun numarasi, aylik tiri ve kart seri numarasi bulunur. (Ornek: 7)

d) 5434 sayili Kanunun 64 incii maddesi, 3713 sayili Terorle Miicadele Kanunu ve 2330 sayili Nakdi
Tazminat ve Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanun kapsamina giren sehitlerin (er ve erbaslar dahil) dul
esleri, anne ve babalari ve sehit olan anne ve babalarindan yetim ayligi aldiklari middetge, sosyal
guvenlik kuruluslarindan yetim ayligi disinda aylik veya gelir almayan ve bu kuruluglara tabi olarak
calismayan ¢ocuklari ile bunlardan aylik almakta iken élenlerin aylik baglanan dul esi i¢in
dizenlenecek sehit ailesi Ucretsiz seyahat kartinin 6n yuzinde; ilgilinin fotografi, adi, soyadi, dogum



yeri, dogum tarihi, yakinligi, T.C. kimlik numarasi ve gegerlilik siresi ile sag alt kosesinde kirmizi renkli
serbest ibaresi, arka yuzinde ise; sicil numarasi, ilgili kanun numarasi, aylik tlrl ve kart seri numarasi
bulunur. (Ornek: 8)"

MADDE 5.
Ayni Yonetmelidin 7 nci maddesi asagdidaki sekilde degistiriimistir.

"Madde 7 — Hak sahipleri icin, bu Yénetmelik uyarinca dizenlenecek tanitim kartlari Genel__
Muddurlukce belirlenen bedel Gzerinden ilgililere verilerek ilgililerin ayliklarindan tahsil edilir. Ucretsiz
seyahat kartlari hak sahiplerine bedelsiz olarak verilir.

Tanitim kartinda ve Ucretsiz seyahat kartinda yer alan bilgilerin degismesi, kartin kaybedilmesi veya
calinmasi veya herhangi bir nedenle kullanilamaz hale gelmesi durumunda Sandikga yeniden
duzenlenir.

Ucretsiz seyahat kartindan yararlanma hakki sona erenlerin bu kartlari kendileri, élenlerin ise yakinlari
tarafindan, hakkin sona erdigi tarihten itibaren en geg iki ay icinde SandiJa iade edilir.

Degistirme islemleriyle ilgili usul ve esaslar Turkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Genel Madurliglince
tespit edilir."

Yararlik

MADDE 6

Bu Yoénetmelik yayimi tarihinde yururlige girer.

Yuratme

MADDE 7.

Bu Yoénetmelik hikimlerini T.C. Emekli Sandigi Genel Muduri yartir.



